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Si 2023 a su démontrer quelque chose 
à la profession, ce fut la nécessité 
et l’importance croissantes pour les 
ophtalmologistes de rester informés 
et à l’avant-garde des transformations 
rapides de la prestation des soins 
oculaires.

L’ophtalmologie a la chance de profiter 
d’innovations fréquentes et rapides, 
mais cela oblige également notre 
communauté à se tenir au courant 
des nouveaux traitements, techniques 
et systèmes de prestation. La SCO 
s’efforce d’offrir une orientation et une 
éducation continue pour aider ses 
membres. Il ne fait aucun doute que le 
Congrès annuel et exposition de la SCO 
continue d’être un pôle pour l’échange 
de renseignements, et notre Carrefour 
de ressources pour la pratique, en 
pleine expansion, évolue pour devenir 
un « guichet unique » où s’informer des 
avancées en pratique clinique.

L’année 2023 a été difficile : nous avons 
vu la résurgence de l’élargissement 
du champ d’exercice de l’optométrie 
et la diminution des soins en milieu 
hospitalier. Ces initiatives ont entraîné 
des difficultés pour les professionnels 
nouvellement formés ainsi que pour 
ceux qui exercent déjà.
 

Ces changements soulignent à 
quel point il est nécessaire que les 
ophtalmologistes comprennent 
l’évolution de la prestation des soins 
oculaires et les conséquences possibles 
qu’elle entraîne, notamment des 
relations professionnelles tendues et 
des enjeux juridiques.

La SCO remercie ses membres qui se 
sont portés volontaires en plus grand 
nombre que jamais pour participer à 
une multitude de groupes de travail et 
contribuer à s’attaquer à certains de 
ces enjeux. Vous avez pris part à de 
nombreuses discussions et séances de 
remue-méninges tout en maintenant 
une courtoisie professionnelle, même 
lorsque vous étiez en désaccord avec 
vos collègues. Vous avez contribué 
à créer des documents de politiques, 
vous avez offert une orientation sur 
plusieurs enjeux et vous nous avez 
aidés à défendre les intérêts de la 
profession. Et même si la prochaine 
année sera certainement remplie de 
défis, nous restons optimistes quant à 
l’avenir de notre profession grâce à votre 
leadership, à votre professionnalisme, 
à votre capacité d’adaptation et à votre 
créativité.

Veuillez poursuivre la lecture du présent 
rapport pour obtenir de plus amples 
détails sur les initiatives mentionnées 
plus haut et beaucoup plus encore!

Message du président et 
de la directrice générale et 
chef de la direction
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Éducation 

Représentation

Adhésion

Communication et 
notoriété de la marque

Initiatives stratégiques

Piliers de l’excellence 
organisationnelle

Vision et
leadership

Intégrité
et respect

Apprentissage
permanent

Les valeurs fondamentales qui suivent continuent d’orienter les efforts
de l’équipe de la SCA dans l’ensemble de nos initiatives :

Valeurs fondamentales
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Réalisations 
de 2023
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Congrès annuel et exposition 
Notre vision d’un avenir plus clair 
Québec (Québec), du 15 au 18 juin 2023

Avec un total de 54 séances et une moyenne de 80 participants par séance, le 
Congrès 2023 a offert un programme scientifique exceptionnel. Le congrès a mis 
en vedette 90 conférenciers invités et 123 présentateurs d’articles ayant offert 
différents points de vue sur l’ophtalmologie. Les participants avaient la possibilité 
d’obtenir 30,5 crédits de la section 1, 69 crédits de la section 2 et 15 heures-
crédits de la section 3, ce qui leur a permis de profiter d’une expérience éducative 
précieuse. De plus, nous avons également offert de nombreux CTC en demande, 
notamment :

• Maîtriser l’acte chirurgical pour  
traumatisme oculaire 

• Chirurgie micro-invasive du glaucome (Tous les trois à guichets fermés )
• Technique de Yamane

Nombre de 
participants

Exposants Supporteurs
des CTC

15 heures donnant 
droit à des crédits de 

la section 3

Crédits de la 
section 3

Conférenciers 
principaux canadiens et 
internationaux de renom

Séances 
scientifiques

Commanditaires

Éducation
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Symposiums élaborés 
conjointement

L’antre du lion : propositions 
novatrices de recherche en rétine a 
connu un succès retentissant, et a 
jugé trois présentations de projet de 
recherche se rapportant aux maladies 
de la rétine. Cette séance a été 
préparée conjointement par la SCO  
et Bayer.

Gagnants

Premier prix – 35 000 $

Dr Gareth Mercer
Département d’ophtalmologie et 
de sciences de la vision, Centre 
Sunnybrook des sciences de la santé, 
Université de Toronto

Microinvasive Suprachoroidal Buckling: 
Research and Development of a Novel 
Device and Technique for Retinal 
Detachment Repair

Deuxième prix – 22 500 $ et 
lauréat du prix du public : prix 
supplémentaire de 5 000 $

Dr Matthew Quinn 
Département d’ophtalmologie, 
Université Queen’s

Dysbiotic Events and the Risk of 
Neovascular Age-related Macular  
Degeneration: A Population-based Study

Troisième prix – 12 500 $

Dr Marko Popovic
Département d’ophtalmologie et 
sciences de la vision, Université de 
Toronto

A Prospective Matched Cohort Study of 
Intravitreal Topotecan in the Repair of 
Rhegmatogenous Retinal Detachment 
with Proliferative Vitreoretinopathy

Lauréat du prix du public :
Prix supplémentaire de 5 000 $

Au-delà de la 
suppression du VEGF :

Optimiser le parcours du patient fut 
une séance très intéressante 
qui a expliqué le rôle de la voie 
angiopoïétine/Tie2 dans le traitement 
de l’OMD et de la DMLA néovasculaire 
et la façon dont elle peut avoir une 
incidence sur les résultats pour les 
patients. Cette séance a été préparée 
conjointement par la SCO et Roche.
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Jeu-questionnaire Jeopardy sur le thème de l’ophtalmologie

Pour ajouter une composante ludique et de compétition amicale, le Dr Daniel Black 
a animé un jeu-questionnaire Jeopardy exaltant sur le thème de l’ophtalmologie.  
Le jeu-questionnaire se déroulait dans un décor réaliste où les participants 
prenaient part à un format interactif de « réponses et questions ».

Programmes 
d’autoévaluation (PAE)

Cette année, les délégués ont trouvé 
les PAE utiles; ils leur ont notamment 
permis de s’informer sur la prestation 
de soins oculaires dans des zones 
de conflit et dans des régions 
éloignées à l’aide de technologies 
de soins oculaires portatives et de 
traiter des traumatismes oculaires. 
Des expériences pratiques et des 
possibilités de réseautage ont amélioré 
leur capacité à offrir des soins 
oculaires efficaces dans des contextes 
difficiles.

Prix d’excellence de la SCO 
en recherche ophtalmique

Le Congrès 2023 a souligné des 
travaux de recherche remarquables 
en décernant des prix pour articles et 
affiches :

Lauréats des articles

Premier prix : Lia Huo (Université de 
Toronto) pour son article intitulé :
Sustained Release of Sh3-RdCVF to 
Rescue Cone Photoreceptor Death in 
Retinitis Pigmentosa

Deuxième prix : Bryon McKay 
(Université de Toronto), pour son 
article intitulé : 2-Year Evaluation of 
Subretinal Fluid Drainage Techniques 
in Pars Plana Vitrectomy for Primary 
Rhegmatogenous Retinal
Detachment (ELLIPSOID-2 Study)

Troisième prix : Oluwadara
Onasanya (Université du Manitoba), 
pour son article intitulé : The 
Incidence of post intravitreal injection 
endophthalmitis with and without 
anterior chamber paracentesis
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Lauréats des affiches

Premier prix : Evan Michaelov 
(École de médecine et de dentisterie 
Schulich), pour son affiche intitulée :  
A Randomized, Controlled Comparison 
of 180° vs. 360° Selective Laser 
Trabeculoplasty in Open Angle 
Glaucoma and Glaucoma Suspects

Deuxième prix : Tina Felfeli  
(Université de Toronto), pour son 
affiche intitulée : Evaluating the Long-
Term Biological Stability of Cytokine 
Biomarkers in Ocular Fluid Samples

Troisième prix : Manlong Xu (Université 
de Toronto), pour son affiche intitulée : 
SLE patients may be more likely than RA 
patients to tolerate a high cumulative 
dose of hydroxychloroquine without 
developing retinopathy

Symposium sur l’équité, la 
diversité et l’inclusion (EDI)

Le Symposium sur l’EDI a été très 
couru! Les discussions ont porté 
sur la façon dont les préjugés, la 
discrimination et le racisme ont une 
incidence sur les résultats en matière 
de soins de santé et le bien-être 
des médecins, et sur la façon dont 
l’humilité culturelle et des alliances 
critiques peuvent servir d’outils  
pour lutter contre la discrimination.  
La Dre Saroo Sharda a également 
prononcé une conférence principale.

Assemblée générale 
annuelle

Nous remercions tous les membres 
qui ont assisté à l’AGA. Il s’agit d’une 
occasion importante pour les membres 
de voter sur le travail de l’organisation 
et d’avoir leur mot à dire sur son 
orientation future.

Nous souhaitons exprimer notre 
gratitude au Dr Colin Mann et au  
Dr Hady Saheb, qui ont terminé leur 
mandat au conseil d’administration 
de la SCO. Leurs contributions, leur 
dévouement et leur leadership ont joué 
un rôle essentiel dans la réussite et la 
croissance de la SCO.

Nous avons accueilli la Dre Mona 
Harissi-Dagher à titre de présidente 
élue ainsi que la Dre Cynthia Qian 
à titre de présidente, Conseil du 
développement professionnel continu 
et Maintien du certificat.
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Prix de reconnaissance pour l’ensemble d’une carrière –  
Dr Lorne Bellan

Le Dr Lorne Bellan, de Winnipeg (Manitoba), a reçu le Prix de reconnaissance 
pour l’ensemble d’une carrière 2023 de la SCO pour ses contributions 
remarquables au domaine de l’ophtalmologie. Avec plus de 33 ans d’expérience 
en tant que chirurgien oculoplasticien, le dévouement du Dr Bellan envers 
l’éducation, la recherche et le service au sein de la communauté médicale a 
laissé un impact durable.

La Société canadienne d’ophtalmologie (SCO) a créé le Prix de reconnaissance 
pour l’ensemble d’une carrière en 2006 afin d’honorer les membres qui ont 
contribué de manière significative aux soins de la vue et des yeux tout au long 
de leur carrière en médecine. 

Veuillez visiter notre page des Prix à l’adresse cos-sco.ca pour en savoir plus.

De gauche à droite : Le Dr Phil Hooper, le Dr Lorne Bellan, les membres de sa famille et le  
Dr Stephen Brodovsky (à l’extrême droite)
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Comité de planification du 
Congrès annuel 2023

Mona Dagher, présidente 
Marie-Josée Aubin 
Nupura Bakshi
Raj Bindlish
Isabelle Brunette 
Clara Chan 
Marvi Cheema
Béatrice Des Marchais 
Jean Deschênes 
Maryam Eslami
Jim Farmer 
Robert Gizicki 
Patrick Gooi 
Priya Gupta 
Bernie Hurley 
Cindy Hutnik 
Zainab Khan 
Cody Lo
Kamiar Mireskandari 
Nav Nijhawan 
Jacinthe Rouleau 
Allan Slomovic 
Misty Stuti Tanya 
Josh Teichman 
Sonia Yeung
Eunice You

Commanditaires et 
exposants

Nous remercions nos commanditaires 
et exposants d’avoir présenté des 
produits de pointe, des démonstrations 
en direct et des expositions interactives 
attrayantes. D’une superficie de 3 252 
mètres carrés, le Hall d’exposition 
a créé une atmosphère dynamique 
ayant favorisé l’apprentissage et 
l’engagement.

Remerciements spéciaux

La SCO exprime sa gratitude 
envers ses estimés conférenciers 
internationaux et conférenciers 
locaux invités pour avoir partagé 
leur expertise, contribué de manière 
significative aux possibilités 
éducatives et favorisé des discussions 
passionnantes.

Nous tenons à remercier tous les 
participants, les présidents de séance 
ainsi que les directeurs des cours 
de transfert de compétences pour le 
rôle qu’ils ont joué dans la création 
d’un programme éducatif complet. 
L’événement a réellement tiré avantage 
des efforts collectifs de chaque 
participant.

Nous remercions sincèrement les 
membres du Comité de planification et 
le personnel de la SCO sous la direction 
de la Dre Mona Dagher. Merci d’avoir fait 
de ce congrès une telle réussite.
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54e Symposium Sally Letson
Cornea, Cataract, and Refractive 
Surgery: Sculpting the Path Forward 
(Cornée, cataracte et chirurgie 
réfractive : Sculpter la voie de l’avenir)

La SCO a été ravie de soutenir une fois 
de plus le Symposium Sally Letson, qui 
a eu lieu du 21 au 23 septembre 2023 
à Ottawa. Plus de 500 participants ont 
découvert des avancées de pointe dans 
le domaine de la cornée, y compris 
la prise en charge de la dysfonction 
endothéliale, ont appris des concepts 
clés en chirurgie de la cataracte, avec 
le choix d’une lentille intraoculaire et 
les technologies peropératoires, et ont 
exploré d’innovantes techniques de 
chirurgie réfractive axées sur la prise 
en charge de la presbytie.
Les conférenciers ont présenté des 
allocutions et des vidéos intéressantes 
sur des sujets d’actualité, et le 
symposium a inclus des séances 
spéciales sur le bien-être qui ont fourni 
aux participants les outils pour prendre 
soin d’eux-mêmes et de leurs patients. 
Le symposium a reçu l’appui de 16 
partenaires de l’industrie.

Carrefour de ressources 
pour la pratique

Le Carrefour de ressources pour la 
pratique continue d’être un espace en 
ligne qui fournit aux ophtalmologistes, 
aux résidents et aux membres une 
variété de ressources éducatives en 
ligne. En 2023, le CRP a publié les 
Modules d’apprentissage sur la cornée 
en anglais, avec accès exclusif pour  
les membres de la SCO. Au cours de  
la même année, le Comité du CRP  
a accueilli sa nouvelle présidente, la 
Dre Marie-Josée Aubin, et sa nouvelle 
représentante des résidents, la  
Dre Anne Xuan-Lan Nguyen.
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Développement 
professionnel continu

Sous le leadership de la Dre Mona 
Dagher et de la Dre Yelin Yang, les 
modules d’apprentissage sur la cornée 
ont été finalisés et téléversés dans 
notre nouveau Centre d’apprentissage 
du CRP en août. La version française 
sera téléversée sur le site Web en 
janvier 2024. Ces modules donnent 
droit à des crédits de la section 3. Déjà, 
plus de 50 membres ont achevé les 
modules et reçu leurs certificats. À 
l’avenir, nous avons l’intention d’ajouter 
d’autres modules agréés au nouveau 
Centre d’apprentissage.

En mars, la SCO a organisé un 
webinaire intitulé Mettre en lumière 
des cas difficiles de glaucome – du 
diagnostic à la chirurgie avec les  
Drs Cindy Hutnik et Marcelo Nicolela.  
Un deuxième webinaire a eu lieu en 
avril, à une heure adaptée au public  
de la côte ouest.

Le webinaire Qu’est-ce que c’est? Les 
surprises en pathologie ophtalmique 
a connu un vif succès. Le webinaire 
a compté 82 participants, et les 
évaluations ont été extrêmement 
positives, avec notamment des 
demandes pour plus d’offres de 
formation en pathologie, des idées à 
retenir pour la pratique quotidienne, 
ainsi que des commentaires indiquant 
que le webinaire avait élargi leur vision 
du travail avec les départements 
de pathologie dans leurs milieux 
cliniques. Félicitations aux Drs Farmer 
et Faraji pour tous les efforts qu’ils ont 
consacrés à ce webinaire! Ils ont tous 
les deux été d’excellents présentateurs, 
ce qui a également été confirmé dans 
les commentaires.
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L’équipe de DPC a organisé une 
séance de planification stratégique 
en novembre et s’est penchée sur les 
domaines clés essentiels à la réussite 
et à l’évolution continues de nos 
programmes de DPC en ophtalmologie. 
Les membres de nos comités de DPC 
(Conseil du DPC, Comité du maintien 
du certificat, et Comité du Carrefour de 
ressources pour la pratique) ont eu des 
discussions entourant les nouvelles 
avancées technologiques, en particulier 
l’intelligence artificielle (IA) et le 
métavers, et ont reconnu leur impact 
possible sur notre domaine. L’équilibre 
entre l’innovation et le rapport coût-
efficacité est apparu comme une 
préoccupation centrale, garantissant 
la durabilité de nos initiatives. La 
séance a abordé le défi de maintenir 
l’adhésion après la pandémie de COVID 
et les efforts visant à accroitre le 
nombre de membres dans des régions 
comme la Colombie-Britannique. 
L’équipe a discuté de stratégies visant 
à comprendre comment retenir et 
mobiliser les membres existants, et 
ces discussions ont mis en lumière 

l’importance de l’engagement de la 
communauté et de la réponse aux 
besoins toujours changeants des 
membres. À la suite de la séance, 
des mesures immédiates ont été 
définies, notamment la cueillette 
de renseignements, la recherche de 
contributions supplémentaires et la 
formulation d’un plan stratégique 
global pour les cinq prochaines années. 
Cette approche proactive témoigne de 
notre engagement à transformer les 
paroles en stratégies réalisables, qui 
orientent nos programmes de DPC vers 
leur évolution envisagée.

L’équipe de DPC a commencé à 
effectuer des recherches sur les 
différents systèmes de gestion de 
l’apprentissage pour déterminer s’il 
serait utile que la SCO se dote d’un 
SGA interne. Cette initiative découle 
d’une reconnaissance du paysage 
changeant du développement 
professionnel en ophtalmologie et 
de la demande croissante pour des 
plateformes d’apprentissage flexibles 
et accessibles.
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manuscrits. CRediT est une initiative 
à l’échelle de l’industrie qui minimise 
le risque de litiges relatifs aux droits 
d’auteur et qui facilite la collaboration 
en permettant aux auteurs de 
communiquer des descriptions exactes 
et détaillées de leurs contributions à un 
manuscrit.

Mesures de résultats clés pour 2023 :

• Facteur d’impact : 4,2
• Classement du journal : 9 sur 62

Journal canadien 
d’ophtalmologie
Le JCO continue de croître sous la 
gouverne de son rédacteur en chef, 
le Dr Varun Chaudhary. En 2023, le 
JCO a connu une autre augmentation 
historique de son facteur d’impact, 
qui a atteint 4,2, et a réalisé le plus 
grand bond dans le classement des 
62 revues d’ophtalmologie indexées, 
se situant maintenant à la 9e place. 
Le JCO a également mis en œuvre la 
fonctionnalité de taxonomie CRediT 
(Contributor Roles Taxonomy) pour 
le processus de proposition de 
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Représentation

En tant que porte-parole de 
l’ophtalmologie au Canada, la SCO est 
fière de ses nombreuses réalisations 
en matière de représentation de ses 
intérêts en 2023.

Nous avons eu plusieurs rencontres 
avec des députés fédéraux et des 
représentants pour promouvoir le rôle 
des ophtalmologistes, faire progresser 
le dossier du Bureau national de la santé 
oculaire et pour encourager l’adoption 
rapide du projet de loi C-284 de la députée 
Judy Sgro, Loi établissant une stratégie 
nationale pour les soins oculaires. La SCO 
continue ses efforts de représentation 
et de sensibilisation auprès des députés 
et des représentants du gouvernement 
concernant le Bureau national de la santé 
oculaire. Au cours de 2023, nous avons 
rencontré des membres de Services aux 
Autochtones Canada, de Santé Canada, 
le ministre des Aînés, plusieurs députés 
et membres du Comité permanent de la 
santé.

• La SCO a déposé une présentation 
prébudgétaire mettant en relief la 
nécessité d’un Bureau national de la 
santé oculaire.

• Le projet de loi a été renvoyé au Sénat 
et a déjà passé l’étape de la première 
lecture.

 

• Avant l’adoption du projet de 
loi, la députée Sgro a rendu 
publiquement hommage au Dr Steve 
Arshinoff, membre de la SCO et 
lauréat du Prix de reconnaissance 
pour l’ensemble d’une carrière : 
https://twitter.com/JudySgroMP/
status/1717282516493652013

• La SCO a envoyé une lettre à tous 
les sénateurs pour leur faire part de 
son soutien au projet de loi. Nous 
continuons à contacter les sénateurs 
pour essayer de les rencontrer en 
personne.

• La SCO a créé une liste d’envoi 
(listserv) nationale qui a permis 
d’accroître la communication entre 
les intervenants canadiens en santé 
oculaire. La SCO a également dirigé 
ou organisé une rencontre du groupe, 
qui a abouti à l’accord de tous les 
intervenants sur une déclaration 
commune soutenant le Bureau national 
de la santé oculaire.

• La SCO a également dirigé la 
préparation d’un communiqué 
de presse publié au nom de la 
communauté des intervenants en 
santé oculaire. Le communiqué, diffusé 
à la suite de l’annonce du budget au 
printemps, soulignait la nécessité 
d’allouer une partie des fonds aux 
soins visuels au Canada.
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• L’Ontario a annoncé l’élargissement 
des services liés aux cataractes 
dans les hôpitaux privés 
pour contribuer à réduire les 
arriérés dans les chirurgies. 
La SCO a ajusté ses Principes 
de représentation concernant 
les centres de chirurgie 
extrahospitaliers afin de les 
adapter à la situation de l’Ontario 
et a appuyé EPSO de façon 
appropriée.

• En septembre, EPSAA a appris 
que le gouvernement de 
l’Alberta acceptait la demande 
d’élargissement du champ 
d’exercice de l’optométrie. 
(Le gouvernement avait 
précédemment indiqué qu’il 
réaliserait d’abord un examen 
et que la communauté de 
l’ophtalmologie serait incluse, 
mais avec l’arrivée d’un nouveau 
gouvernement, cette décision a 
été infirmée.) La SCO a soumis un 
document au gouvernement de 
l’Alberta en réponse à la demande 
d’élargissement du champ 
d’exercice. Nous avons également 
collaboré avec la Société 
canadienne du glaucome et la 
Société Canadienne de chirurgie 
oculoplastique afin de rédiger 
deux autres lettres se rapportant 
précisément à des demandes 
concernant l’utilisation du laser 
(SCG) et la chirurgie de la paupière 
(SCCO).

Groupes de travail

Les groupes de travail de la SCO sont 
gérés par un noyau dur de bénévoles 
dévoués – des membres qui nous 
offrent avec enthousiasme leur 
temps et leur expertise sur des sujets 
pertinents et d’importance pour notre 
travail. En 2023, les groupes de travail 
ci-dessous ont été créés pour nous 
aider dans nos efforts :

Capital-investissement et centres 
de chirurgie extrahospitaliers – 
plusieurs sous-comités ont été 
créés pour s’attaquer aux sujets 
prioritaires, notamment la gestion 
des interventions et problèmes 
oculaires qui demandent beaucoup de 
temps et à faible rémunération, ainsi 
qu’une supervision professionnelle 
et impartiale, y compris les pratiques 
exemplaires.

Élaboration de critères d’aiguillage 
pour les injections visant à traiter 
la DMLA sèche  – Ce groupe de 
travail préparera la contribution 
d’un groupe de cliniciens à l’examen 
du remboursement par l’ACMTS 
du pegcétacoplan pour l’atrophie 
géographique secondaire à la 
dégénérescence maculaire liée à 
l’âge, et travaille également à préparer 
des normes concernant les critères 
d’aiguillage pour les injections visant à 
traiter la DMLA sèche.
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Conseil des présidents provinciaux

Les présidents provinciaux se sont 
réunis régulièrement en 2023 et 
ont saisi l’occasion pour échanger 
des idées, comparer les champs de 
compétences, discuter de pratiques 
exemplaires et échanger  
de l’information.

Cette année, ils ont notamment discuté 
des honoraires, en particulier de 
ceux de l’ophtalmologie pédiatrique, 
des ressources humaines en 
ophtalmologie, des injections visant 
à traiter la DMLA sèche, des centres 
de chirurgie extrahospitaliers, de 
l’élargissement du champ d’exercice de 
l’optométrie et de bien d’autres sujets. 
Nous espérons que ce forum favorisera 
une plus grande collaboration et un 
meilleur échange de renseignements 
entre les provinces.

Augmentation des effectifs en 
ophtalmologie au Canada – Ce groupe 
de travail se concentre sur la cueillette 
de données en lançant des sondages 
visant à recueillir de l’information 
auprès de praticiens en début et en fin 
de carrière dans le but d’évaluer plus 
en profondeur les besoins en effectifs 
dans le domaine de l’ophtalmologie au 
Canada.

Ces données seront intégrées à un 
plaidoyer et à une analyse de rentabilité 
pour augmenter le nombre de postes 
de résidents en ophtalmologie au 
Canada.

Équité, diversité et inclusion  – Le 
Comité de l’EDI se concentre sur trois 
principaux domaines prioritaires :
Communications; Mentorat; Obstacles 
au don de cornée dans la communauté 
LGBTQ+.

Premier Forum de la SCO

En janvier 2023, nous avons organisé 
notre tout premier Forum, qui portait 
sur l’avenir de l’organisation et de 
l’ophtalmologie au Canada. Voici 
quelques-uns des sujets abordés :

• Représentation
• Pénuries de médicaments
• Congrès annuel et exposition  

de la SCO 
• Compétence par conception

En tout, plus de 300 membres de 
la communauté des intervenants 
en santé oculaire ont assisté aux 
événements en anglais et en français.
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Pénuries de médicaments

La SCO a joué un rôle important 
dans les consultations sur les 
pénuries de médicaments en 2023. 
Grâce à l’expertise en la matière de 
David Plemel, membre du conseil 
d’administration de la SCO, nous  
avons :

• Collaboré avec l’industrie et le  
Comité d’affectation des niveaux 
(CAN) de Santé Canada;

• Créé une liste des médicaments 
ophtalmiques essentiels (LME). 
Les pénuries de médicaments 
peuvent mettre la vision et des 
vies en danger. La création d’une 
liste de médicaments essentiels 

constitue un préalable pour limiter 
les préjudices. Ce document a 
pour but de fournir un ensemble 
fondamental de médicaments 
ophtalmiques hautement 
prioritaires utilisés actuellement au 
Canada, et il peut être adapté à une 
éventuelle LME canadienne.  

 
• Présenté une réponse à la 

Consultation sur l’amélioration 
de l’accès aux médicaments et 
à d’autres produits de santé au 
Canada de Santé Canada.

• Poursuivi la mise à jour de notre 
page Web sur les pénuries de 
médicaments – applicable à tous 
les médicaments ophtalmiques et 
mise à jour toutes les 24 heures.



entrevues réalisées impressions
médiatiques au total

impressions générées 
dans les médias
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Communications et 
stratégie de marque

Relations avec les médias

Tout au long de l’année, nous avons 
publié des communiqués de presse sur 
des initiatives propres à un sujet ou sur 
les mois de promotion de la santé. Nos 
communiqués se trouvent dans notre 
Salle de presse.

Mois de la sensibilisation au glaucome 

Mois de la sensibilisation à la DMLA

Conseils en matière de soins oculaires pour ceux qui voyagent durant la relâche 

Le budget fédéral doit soutenir les soins oculaires 

Mois de la santé visuelle

Mois de la sensibilisation à la cataracte

Projet d’examens de la vue des enfants autochtones 

Journée mondiale de la vue et concours national de photo 

Mois de la sensibilisation au diabète

Syndication avec la CBC

CBC a contacté la SCO pour lui 
demander de participer à une série de 
contenu syndiqué de la CBC basé sur le 
communiqué de presse du mois d’août, 
qui mettait en relief l’importance des 
examens de la vue pour les enfants 
dans le cadre de la routine de la rentrée 
scolaire. Merci à Phil Hooper et Vivian 
Hill qui ont participé et qui ont répondu 
à un nombre marathon de demandes 
d’entrevues!

Résultats : Ces entrevues ont été 
diffusées sur 19 stations de radio 
de la CBC et ont entraîné 625 500 
impressions.

À propos de la syndication : Un porte-
parole se voit attribuer un producteur 
qui lance un appel ouvert aux 
émissions de CBC Radio partout au 
pays pour un sujet précis et d’actualité. 
Par la suite, le porte-parole se voit 
attribuer un créneau horaire de deux 
heures, ce qui l’oblige à être disponible 
pour répondre aux demandes 
d’entrevues qui lui sont faites.
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Voir les possibilités 
voirlespossibilites.ca

Notre site Web de sensibilisation du 
public a continué de mettre l’accent sur 
trois objectifs :

1.  Démontrer et définir la valeur de 
l’ophtalmologie : Faire connaître 
et promouvoir la valeur des 
ophtalmologistes et faire prendre 
conscience des services qu’ils 
offrent.

2.  Différentier : Distinguer 
les ophtalmologistes des 
optométristes d’une manière 
significative et respectueuse.

3.  Donner de l’importance à 
l’ophtalmologie : Donner au public 
ciblé les moyens de prendre le 
contrôle et la responsabilité de sa 
santé oculaire.

Cette année, nous avons lancé les 
projets suivants :

• Une nouvelle histoire de patient 
portant sur une patiente qui 
raconte son parcours pour se 
libérer des lunettes et des lentilles 
de contact grâce à l’ingéniosité de 
son ophtalmologiste.

• Une nouvelle chronique Demander 
aux experts sur la santé oculaire 
des enfants, qui nous aide à 
prioriser la santé oculaire dès le 
plus jeune âge et qui mentionne 
des mesures que peuvent prendre 
les parents pour aider leurs enfants 
à avoir une vision saine tout au 
long de leur vie.

• Un concours de photo lancé 
durant la Journée mondiale de la 
vue qui portait sur la célébration 
de la santé oculaire et des 
magnifiques paysages du Canada 
que nous pouvons admirer lorsque 
nous avons une vision saine. 
#AimezVosYeux toute l’année!
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Nouveautés sur le site Web

Cette année, nous avons lancé deux 
nouvelles sections sur le site Web de la 
SCO :

• Santé et bien-être des médecins : 
offre des ressources de la SCO en 
soutien à nos membres à propos de 
ressources d’actualité, notamment 
des webinaires, des cours, des 
articles, des livres et plus. La vidéo  

Troisième saison du balado 
Eye-Can

Des épisodes du populaire balado 
EyeCan ont été diffusés cette année 
et ont abordé des sujets d’intérêt 
pour l’ophtalmologie d’un point de 
vue typiquement canadien. Depuis sa 
création, le balado a engrangé plus de 
6 200 téléchargements au Canada et 
dans le monde entier. En 2023, nous 
avons suscité l’intérêt de nos auditeurs 
à propos de sujets variés :

• Le parcours du patient – Doug 
Purdy (165)

• Les femmes en ophtalmologie – 
Dre Yvonne Buys (217)

• Santé et bien-être des médecins – 
Dre Susan Biali-Haas (200)

• Composer avec les plaintes à 
l’endroit de votre pratique –  
Dre R. Rishi Gupta (222)

• Oncologie oculaire – 
Dre Carol Shields (194)

Do No Harm a été fournie 
gratuitement à tous les membres 
de la SCO.

• Bénévolat en action :  
témoignages démontrant 
l’importance de devenir membre 
d’un groupe de travail ou d’un 
comité de la SCO. Nous avons 
également lancé des appels à 
bénévoles tout au long de l’année.

• Innovations dans le traitement de 
la rétine – Dr David Brown (175)

• Intelligence artificielle –
• Dr Netan Choudhry (247)
• Téléophtalmologie –
• Dr David Maberley (174)
• Fondation de la SCO –  

Dr Guillermo Rocha (220)

Le lancement de la quatrième saison  
a eu lieu en novembre 2023 : 

• Durabilité en ophtalmologie –  
Dre Marie-Claude Robert (157)

• Dégénérescence maculaire liée à 
l’âge – Dr Ravi Dookeran (127)

Les téléchargements mentionnés entre 
parenthèses sont en date de février 
2024.

Merci à Bayer de commanditer le 
balado.



En 2023, la Conférence sur 
l’innovation Dr Harold-Stein a été 
prononcée par Shigeru Kinoshita, MD, 
PhD le 17 juin 2023. La conférence 
du Dr Kinoshita s’intitulait : Toward 
Corneal Regenerative Medicine.
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Initiatives stratégiques

Subvention de 
déplacement pour 
étudiants en médecine

La Subvention de déplacement pour 
étudiants en médecine de la Fondation 
de la SCO a été lancée en mai. La 
Fondation a reçu 39 candidatures,
et des subventions visant à compenser 
les coûts d’inscription au Congrès de la 
SCO ont été remises aux 10 meilleurs 
candidats.

Vision de l’Ukraine

En 2023, la Fondation a entrepris 
d’établir quatre objectifs clés pour la 
prochaine année :

1. Établir une banque d’yeux publique 
en Ukraine

2. Investir dans l’infrastructure 
chirurgicale (p. ex., microscopes, 
phacoémulsificateurs)

3. Améliorer l’accessibilité aux 
instruments de chirurgie avancés 
(p. ex., huile de silicone haute 
densité)

4. Soutenir la formation en 
techniques de reconstruction 
avancées

Prix

Grâce au soutien généreux de la 
famille Raymond Stein, la Fondation 
de la SCO finance la Conférence 
sur l’innovation Dr Harold Stein au 
Congrès annuel et exposition de la SCO 
depuis 2018. Ce prix de conférence 
est remis à un conférencier principal 
qui a fait progresser l’innovation en 
ophtalmologie.

Projet d’accès

La recherche constante de façons 
d’améliorer la santé oculaire chez les 
populations rurales, éloignées, et mal 
desservies est primordiale pour le 
travail de la Fondation :

1. Accès à des soins oculaires
2. Conservation de la vue
3. Élimination de la cécité évitable
4. Adhésion aux traitements
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Adhésion

Avantages pour les membres

L’adhésion à la SCO offre de nombreuses possibilités, notamment les 
suivants :
 
• Vous mobiliser et créer des liens avec votre communauté de 

l’ophtalmologie
• Vous tenir au courant des activités de représentation et de 

communication qu’effectue la SCO grâce à son Conseil des grands en-
jeux de la profession

• Enrichir continuellement votre portefeuille médical
• Toujours être au courant de tout ce qui concerne l’ophtalmologie au 

Canada et profiter d’un accès à des renseignements réservés aux 
membres sur les activités de représentation, l’éducation et plus encore

Nombre de membres par province en 2023

En 2023, la SCO comptait 854 membres et 240 résidents et boursiers :
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Nouveaux membres en 2023

Nous avons été ravis d’accueillir les nouveaux membres qui suivent 
à la SCO en 2023 : 

Walid Abdelghaffar, FRCS, MD Ontario
Redha Adel, MD Québec
Abdoul Aziz Ali Abdillahi, MD Djibouti
Sara AlShaker, MD Ontario
Ellen Anderson Penno, FRCSC, MS, MD Alberta
Samir Georges Antaki, MD Québec
Niranjan Bhakare, MD, MBA Ontario
Dani Cadieux, MD Nouvelle-Écosse
Sophie Champagne, MD Québec
Marvi Cheema, MD Alberta
Jaime Claramunt, MD Alberta
Vlad Diaconita, MD Ontario
Raphaëlle Fadous, MD Québec
Mary Feng, MD Ontario
Riley Hall, MD Colombie-Britannique
Munir Iqbal, MD, FRCSC Ontario
Nicolas Kahuam-Lopez, MD Colombie-Britannique
Gabriela Lahaie Luna, MD États-Unis
Shaobo Lei, MD Ontario
Cody Li, MD Ontario
Marie-Pier Matton, MD Québec
Freddy Bwetsia Mbumba Botswana
Jonathan Noguchi, MD États-Unis
Luminita Oprea, MD France
Mathew Palakkamanil, MD, MPH, FRCSC Alberta
Faye Pesenti, MD Colombie-Britannique
Ankur Ralhan, MD Terre-Neuve
Jessica Ruzicki, MD Colombie-Britannique
Shereen Salman, MD, FRCOphth Ontario
Isabelle Schmit, MD Québec
Rami Shasha, MD, FRCSC, DABO Ontario
Nirojini Sivachandran, MD Ontario
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Nouveaux membres en 2023 (suite)

Nous avons été ravis d’accueillir les nouveaux membres qui suivent 
à la SCO en 2023 : 

Vincent Sun, MD Québec
Mei Ling Sze, FRCSC, FRCSEd, LMCC, MBChB Ontario 
Alaa Tayyib, MD Ontario
Antony Theogène, MD Ontario
Maya Tong, MD Ontario
William Trattler, MD États-Unis
Santiago Ruano Valenzuela, MD Manitoba
Vinicius Vanzan, MD Nouveau-Brunswick
Allan Vernon, MD Australie
Stephanie Wood, MD Ontario
Yelin Yang, MD Ontario
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Conseil d’administration

Phil Hooper, MD 
Président

Hady Saheb, MD 
Président, Conseil du

développement 
professionnel continu
(jusqu’en juin 2023)

Mona Dagher, MD
Présidente élue

Présidente, Comité de 
planification du Congrès 

annuel

Cynthia Qian, MD
Présidente, Conseil du

développement 
professionnel continu

(à compter de juin 2023)

Vivian Hill, MD
Présidente, Conseil des 

grands enjeux
de la profession

Briar Sexton, MD
Trésorière

David Plemel, MD
Secrétaire

Setareh Ziai, MD
Agente de liaison,

Affaires des résidents et des 
jeunes ophtalmologistes
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Conseils, comités et leurs 
présidents

• Comité de planification du Congrès 
annuel 2022-2023 : Mona Dagher, 
MD

• Comité de rédaction du JCO : 
Varun Chaudhary, MD, rédacteur en 
chef

• Conseil des grands enjeux de la 
profession : Vivian Hill, MD

• Conseil du développement 
professionnel continu : Hady 
Saheb, MD (jusqu’en juin 2023); 
Cynthia Qian (à compter de juin 
2023)

• Prix d’excellence de la SCO : Cindy 
Hutnik, MD

• Équité, diversité et inclusion (EDI) : 
Nupura Bakshi, MD

• Comité de la banque d’yeux : 
Stephen Brodovsky, MD

• Comité de placement : Briar 
Sexton, MD

• Comité de Maintien du  
certificat : Hady Saheb, MD 
(jusqu’en juin 2023); Cynthia Qian, 
MD (à compter de juin 2023)

• Comité des mises en candidature : 
Colin Mann, MD

• Carrefour de ressources pour la 
pratique : Christine Law, MD;  
Marie-Josée Aubin, MD (à compter 
de novembre 2023)

• Résidents et jeunes 
ophtalmologistes (agente 
de liaison au-près du conseil 
d’administration) : Setareh Ziai, MD

• Cours de transfert de  
compétences : Patrick Gooi, MD

Personnel

Elisabeth Fowler, directrice générale  
et chef de la direction
Rita Afeltra, gestionnaire, Adhésion  
et organisation des réunions
Laura Aliaga, coordonnatrice, 
Adhésions et événements Chris-tine 
Bruce, gestionnaire, Événe-ments, 
commandites et expositions
Kate Cooke, coordonnatrice de la 
gouvernance
Marie-Ève Deschatelets, coor-
donnatrice principale, Développement
professionnel continu (jusqu’en août 
2023)
Jill Garner, chargée de projet, 
Développement professionnel continu
Barbara Moore, coordonnatrice, 
Développement professionnel  
continu
Danika Nieuwkoop, gestionnaire, 
Développement professionnel  
continu
Stephanie Nou, coordonnatrice, 
Développement professionnel  
continu
Suzanne Purkis, directrice de 
la rédaction, Journal canadien 
d’ophtalmologie
Moneika Ramsinghani,  
coordonnatrice, Communications  
et affaires publiques
Kim Tytler, gestionnaire, 
Communications et affaires publiques
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Intervenants et partenaires

La SCO est fière de collaborer avec ses sociétés de surspécialité, les associations 
provinciales d’ophtalmologie, le milieu universitaire et ses partenaires des soins 
oculovisuels sur des questions d’importance majeure, ce qui nous permet 
de positionner l’expertise et les compétences de la profession auprès du 
gouvernement, des médias, du public et d’autres fournisseurs de soins médicaux 
et de soins de santé oculaires. En 2023, la SCO a collaboré avec les organismes 
qui suivent et s’y est associée :

Health 
Canada

Santé
Canada

Health 
Canada

Santé
Canada
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Partenaires à l’échelle 
nationale et internationale

• American Academy of 
Ophthalmology : Michael 
Ashenhurst, MD

• Association des professeurs 
d’ophtalmologie des universités 
canadiennes (ACUPO) (comprend 
les présidents et les directeurs de 
programmes) : Nina Ahuja, MD,

• Présidente de la Fondation 
de la Société canadienne 
d’ophtalmologie : Guillermo Rocha, 
MD

• Conseil international 
d’ophtalmologie : Vivian Yin, MD

• Association panaméricaine 
d’ophtalmologie : Guillermo Rocha, 
MD

• Comité de l’ophtalmologie du 
Collège royal des médecins et 
chirurgiens du Canada :  
Lorne Bellan, MD

Sociétés connexes de la 
santé

• Conseil canadien d’orthoptique
• Société canadienne du personnel 

médical en ophtalmologie
• Société canadienne des infirmières 

et infirmiers en ophtalmologie
• La Société canadienne 

d’orthoptique

Sociétés affiliées et groupes 
d’intérêts particuliers

• Association des médecins 
ophtalmologistes du Québec

• British Columbia Society of Eye 
Physicians and Surgeons

• Association canadienne de santé 
publique et d’ophtalmologie 
mondiale

• Association canadienne 
d’ophtalmologie pédiatrique et de 
strabisme

• Société canadienne de la cornée, 
des maladies externes et de la 
chirurgie réfractive

• Société canadienne du glaucome
• Société canadienne de neuro-

ophtalmologie
• Société canadienne de médecine 

oculaire régénérative
• Société canadienne de pathologie 

ophtalmique
• Société canadienne de la rétine
• Société canadienne de 

l’oculoplastie et de la chirurgie 
reconstructive

• Société canadienne de l’uvéite
• Société canadienne de 

réadaptation de la vue Chirurgie 
de la cataracte et Ophtalmologie 
générale

• Conseil canadien des médecins 
résidents en ophtalmologie

• Eye Physicians and Surgeons of 
Alberta (EPSAA)

• Eye Physicians and Surgeons of 
Atlantic Canada (EPSAC)

• Eye Physicians and Surgeons of 
Manitoba (EPSOM)

• Eye Physicians and Surgeons of 
Ontario (EPSO)
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309-1505 avenue Laperriere
Ottawa (Ontario) K1Z 7T1
613.729.6779  |  800.267.5763
cos@cos-sco.ca
cos-sco.ca

SOCIÉTÉ 
CANADIENNE 
D’OPHTALMOLOGIE

https://www.cos-sco.ca/fr/
https://www.facebook.com/CANeyeMDs
https://www.linkedin.com/company/canadian-ophthalmological-society/mycompany/?viewAsMember=true
https://twitter.com/CANeyeMDs
https://www.instagram.com/caneyemds/
https://www.youtube.com/channel/UCa92RI9LcZN_Xijy5cTsNXg



